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Centro di ricerca

	Offerta di posizione lavorativa
	Codice selezione: 010_BGM_PLOS

	Titolo della posizione
	Posizione di post dottorato, settore post Genomica Vite

	Durata e tipo contratto
	24 mesi, contratto di collaborazione coordinata e continuativa a progetto

	Descrizione della posizione lavorativa
	 Attività di risequenziamento di geni espressi in diversi tessuti da numerosi genotipi di vite, al fine di caratterizzare varianti alleliche correlabili con differenti profili metabolici. 

	Mansioni
	 Estrazione di acidi nucleici, preparazione di librerie cDNA, sequenziamento con metodi diversi (Sanger, 454), caratterizzazione allelica, fenotipizzazione di tessuti ed organi della vite.

	Parole chiavi
	 454 sequencing, cDNA library, resequencing and allelic profiling, sequence comparison, 

	Conoscenza lingue
	 Inglese, scritto e parlato

	Conoscenze informatiche
	 Base per uso windows, software per analisi molecolare (genetica, genomica, proteomica)

	Titolo minimo
	 Dottorato di ricerca (PhD)

	Tipologia di qualifica richiesta (tipo di diploma, laurea, PhD)
	 PhD in materie attinenti a biologia, biotecnologie, agraria, forestale, bioinformatica

	Esperienza richiesta (tecniche, metodologie), Eventualmente n. anni
	 Esperienza nel campo della biologia e genetica molecolare, genomica, bioinformatica

	Mese indicativo di inizio delle attività
	 Luglio 2008

	Tutor interno per l’inserimento della risorsa
	 Riccardo Velasco


INDICAZIONI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE Cod. 010_BGM_PLOS
La domanda di partecipazione alla selezione, scaricabile dal sito web della Fondazione Edmund Mach e disponibile presso il servizio amministrativo del Centro ricerca, deve contenere i dati del candidato e ogni altra informazione ritenuta idonea. Alla domanda di partecipazione va inoltre allegato il curriculum vitae professionale. 

La documentazione (domanda di partecipazione e curriculum vitae), in formato elettronico, deve essere inviata a risorseumane.centroricerca@iasma.it entro le ore 12:00 di mercoledì 25 giugno 2008 (scadenza posticipata, precedentemente fissata all'11 giugno 2008), indicando in oggetto al messaggio di posta elettronica il codice della selezione (010_BGM_PLOS).
Il candidato si assume la responsabilità relativamente a tutti i dati inseriti nella domanda di partecipazione e nel proprio curriculum vitae. Al candidato ritenuto idoneo per la posizione offerta, la Fondazione si riserva di chiedere prova documentata dei titoli elencati.

Al colloquio saranno ammessi solo i candidati ritenuti idonei dalla commissione di selezione.
Il presente annuncio di lavoro è rivolto ad ambosessi, Legge 903/77.

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003, si informa che:

1.
i dati personali forniti dai candidati verranno trattati esclusivamente con riferimento al procedimento per il quale sono stati presentati o equivalenti;

2.
il trattamento dei sarà effettuato con supporto cartaceo e/o informatico;

3.
il conferimento dei dati è obbligatorio per dar corso alla presente procedura;

4.
titolare del trattamento è la Fondazione Edmund Mach, con sede in San Michele all’Adige, Via E. Mach. n. 1;

5.
responsabile del trattamento è il settore amministrativo-area personale del Centro di ricerca della Fondazione Mach;

6.
in ogni momento il candidato potrà esercitare i suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003.










Fondazione Edmund Mach









            Centro ricerca









    Servizio amministrativo 
2

