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All. 2.1 - Dettagli anagrafici del candidato alla selezione COD. 010_BGM_PLOS
	Cognome
	

	Nome
	

	Nato/a a
	

	Il
	

	Residente (via e n. civico)
	

	Città
	

	CAP
	

	Nazione
	

	e domiciliato in (via e n. civico)
	

	Citta
	

	CAP
	

	Genere
	

	Codice fiscale
	

	Partita IVA
	

	Cellulare
	

	Posta elettronica
	

	Titolo di studio
	

	Mesi dal conseguimento
	

	Presso
	

	Titolo della tesi
	

	Aggiungere altre righe per ulteriori titoli
	

	
	

	
	

	
	


La documentazione (domanda di partecipazione e curriculum vitae), in formato elettronico, deve essere inviata a risorseumane.centroricerca@iasma.it entro le ore 12:00 di mercoledì 25 giugno 2008 (scadenza posticipata, precedentemente fissata all'11 giugno 2008), indicando in oggetto al messaggio di posta elettronica il codice della selezione (010_BGM_PLOS).

Il candidato si assume la responsabilità relativamente a tutti i dati inseriti nella domanda di partecipazione e nel proprio curriculum vitae. Al candidato ritenuto idoneo per la posizione offerta, la Fondazione si riserva di chiedere prova documentata dei titoli elencati.

Al colloquio saranno ammessi solo i candidati ritenuti idonei dalla commissione di selezione.

Il presente annuncio di lavoro è rivolto ad ambosessi, Legge 903/77.

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003, si informa che:

1.
i dati personali forniti dai candidati verranno trattati esclusivamente con riferimento al procedimento per il quale sono stati presentati o equivalenti;

2.
il trattamento dei dati sarà effettuato con supporto cartaceo e/o informatico;

3.
il conferimento dei dati è obbligatorio per dar corso alla presente procedura;

4.
titolare del trattamento è la Fondazione Edmund Mach, con sede in San Michele all’Adige, Via E. Mach. n. 1;

5.
responsabile del trattamento è il settore amministrativo-area personale del Centro di ricerca della Fondazione Mach;

6.
in ogni momento il candidato potrà esercitare i suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003.
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Inviare, ENTRO LE ORE 12:00 di mercoledì 11 giugno 2008, il presente modulo assieme al proprio curriculum vitae professionale in allegato ad un messaggio di posta elettronica al contatto: risorseumane.centroricerca@iasma.it

